
  

 

 

ETICKÝ KÓDEX NÁKUPU 

 
Preambula 

 
Etický kódex nákupu stanovuje základné hodnoty, pravidlá, princípy a zásady správania sa všetkých 
zamestnancov Železničnej spoločnosti Cargo Slovakia, a.s. (ďalej aj ako „ZSSK CARGO“) a 
záujemcov/uchádzačov/členov skupiny dodávateľov vrátane ich subdodávateľov (ďalej aj ako 
„hospodárske subjekty“ v príslušnom gramatickom tvare), ktorí sa akýmkoľvek spôsobom podieľajú, 
zúčastňujú alebo majú záujem zúčastniť sa na procesoch nákupu. Zároveň predstavuje interný 
dokument deklarujúci dodržanie základných princípov etiky v procesoch nákupu ako sú čestnosť, 
integrita, dodržiavanie zákonnosti základných princípov. 
 
Etický kódex nákupu tvorí súbor základných hodnôt, pravidiel, princípov a zásad správania sa 
zamestnancov ZSSK CARGO a hospodárskych subjektov, ktoré sú so zreteľom na povinnosti 
vyplývajúce z platnej právnej úpravy (uplatňovanie princípov rovnakého zaobchádzania, 
transparentnosti, nediskriminácie, efektívnosti, hospodárnosti, zabezpečenie ochrany čestnej 
hospodárskej súťaže, proporcionality, vykonávanie práv a povinností v súlade s dobrými mravmi, 
podporovanie a udržiavanie zásad poctivého obchodného styku) povinní dodržiavať. Cieľom tohto 
etického kódexu nákupu je presadzovať a podporovať dodržiavanie uvedených hodnôt, pravidiel, 
princípov a zásad v správaní zamestnancov ZSSK CARGO a hospodárskych subjektov vo všetkých 
fázach procesu nákupu a zamedziť neefektívnemu vynakladaniu prostriedkov. 

 

 

ZSSK CARGO ako objednávateľ 
 
Zamestnanci ZSSK CARGO, ktorí sa podieľajú na procese nákupu za ZSSK CARGO, ktoré vystupujú 
v postupoch zadávania zákazky ako objednávateľ, sú povinní: 
 

➢ vyhýbať sa uplatneniu akýchkoľvek mechanizmov, ktoré by obmedzili rovnocenné konkurenčné 
prostredie a čestnú hospodársku súťaž, 

 

➢ konať tak, aby sa nedostal do postavenia, v ktorom by bol zaviazaný odplatiť preukázanú 
službu, alebo akúkoľvek inú ponúknutú výhodu, čím by sa narušila nestrannosť a objektivita 
jeho konania a rozhodovania,  
 

➢ neposkytnúť informácie hospodárskym subjektom, pokiaľ prístup k dokumentom, potrebným na 
vypracovanie ponuky a na preukázanie splnenia podmienok účasti, nebude dostupný všetkým 
hospodárskym subjektom, ktorým bola zaslaná výzva na predloženie ponuky, alebo sa nestanú 
verejne prístupné, 

 

➢ zamestnanci ZSSK CARGO, ktorí môžu z titulu svojej funkcie alebo pracovného zaradenia 
priamo alebo sprostredkovane ovplyvniť rozhodovanie alebo konanie osôb zúčastnených na 
procese nákupu, nesmú nijakým spôsobom ovplyvňovať rozhodovanie alebo konanie týchto 
osôb s cieľom zabezpečiť prospech niektorého z hospodárskych subjektov alebo akýkoľvek 
osobný majetkový, finančný, či iný prospech, 

 
➢ považovať osobný zisk získaný prostredníctvom zneužitia svojich verejných alebo osobných 

vzťahov za neakceptovateľný.  
 

➢ vyhýbať sa predsudkom alebo zvýhodňovaniu, mať rovný a nestranný prístup ku každému 
účastníkovi procesu nákupu, konať objektívne a nediskriminačne, 

 
➢ včas identifikovať situácie, v ktorých by sa mohol dostať do konfliktu záujmov a vyhnúť sa im, 

 



 

2 

 

 

➢ za žiadnych okolností neprijímať priamo alebo nepriamo dary, pozornosti, pohostenie iné 
cennosti, služby, alebo iné plnenia od hospodárskych subjektov, ktoré by mohli ovplyvniť, alebo 
by mohli vzbudiť podozrenie, že môžu ovplyvniť rozhodnutia v procesoch nákupu, 

 
➢ zachovávať profesionálnu mlčanlivosť počas celého procesu nákupu a pracovať s informáciami 

získanými v tomto procese s potrebnou dôvernosťou a ochranou a to aj po skončení procesu 
nákupu. Informácie získané pri nákupe nebudú zverejnené a použité inak ako v súlade s platnou 
právnou úpravou.  
 

➢ zamestnanci ZSSK CARGO nesmú využiť informácie, získané v procese nákupu, v prospech 
seba a svojej rodiny, blízkych príbuzných, priateľov a v prospech osôb alebo organizácií, s 
ktorými mal/má obchodné vzťahy, ani v prospech ďalších osôb, 

 
➢ neuvádzať vedome do omylu ani verejnosť ani ostatných účastníkov tohto procesu, 

 
➢ pri nadobudnutí podozrenia z narušenia hospodárskej súťaže a z možného korupčného 

správania zabezpečiť zaznamenanie daných skutočností a postúpiť zistené podozrenie 
kontrolným úradom a orgánom. 

  
Za porušenie etického kódexu nákupu zamestnancom ZSSK CARGO alebo bývalým zamestnancom 
ZSSK CARGO sa považuje aj vedomé poskytnutie dôverných informácií s cieľom získania okamžitej 
alebo budúcej výhody pre seba alebo inú osobu. 

 

 

Hospodársky subjekt ako záujemca/uchádzač/člen skupiny 
dodávateľov/subdodávateľ 

 
Hospodárske subjekty sú povinné v procesoch nákupu postupovať plne v súlade s platnými právnymi 
predpismi Slovenskej republiky a Európskej únie a zároveň tak, aby boli dodržané princípy rovnakého 
zaobchádzania, nediskriminácie, transparentnosti, hospodárnosti a efektívnosti, aby bola zabezpečená 
čestná hospodárska súťaž, zásady poctivého obchodného styku a zdržať sa akéhokoľvek konania, ktoré 
by uvedené princípy mohlo ohroziť alebo narušiť.  
 
Hospodárske subjekty sú povinné v procesoch nákupu postupovať tak, aby nedošlo k vzniku konfliktu 
záujmov, pričom konflikt záujmov zahŕňa najmä situácie, ak osoba, ktorá môže ovplyvniť výsledok alebo 
priebeh nákupu (vrátane osoby bez nutnosti formálneho zapojenia do priebehu nákupu), má priamy 
alebo nepriamy finančný, ekonomický, osobný alebo iný záujem, ktorý možno považovať za ohrozenie 
jej nestrannosti a nezávislosti v súvislosti s procesom nákupu.  
 
Hospodárske subjekty sú povinné v procesoch nákupu:  
 

➢ žiadnym spôsobom nezneužívať svoje postavenie v procese nákupu,  
 

➢ neposkytovať, ani nežiadať poskytnúť akúkoľvek materiálnu alebo nemateriálnu výhodu, 
odmenu, odplatu, spojenú so svojím postavením v procese nákupu,  

 
➢ predkladať v ponukách pravdivé a neskreslené informácie a podklady a uvádzať skutočné 

hodnoty kritérií, ktoré je schopný záväzne riadne plniť,  

 
➢ nijakým neprimeraným spôsobom nekontaktovať a neovplyvňovať:  

 

- osobu zodpovednú alebo podieľajúcu sa na procese prípravy nákupu;  

- osobu zodpovednú alebo podieľajúcu sa na procese vyhodnocovania ponúk, 
návrhov, podmienok účasti;  

- osobu zodpovednú alebo podieľajúcu sa na procese kontroly a/alebo dohľadu;  
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- osobu zodpovednú alebo podieľajúcu sa na procese administratívnych, 
ekonomických, právnych, znaleckých, konzultačných a iných podporných činností 
súvisiacich s procesom nákupu;  

- osobu, ktorá by mohla ovplyvniť osoby podľa predchádzajúcich bodov;  
 

so zámerom získania neoprávneného prospechu alebo neoprávnenej konkurenčnej výhody, 
 

➢ podporovať poctivý obchodný styk,  
 

➢ zdržať sa nekalo súťažného konania. 
 

➢ neuzavrieť, ani sa nepodieľať na žiadnej písomnej, ústnej, konkludentnej dohode, ktorá by 
mohla ohroziť alebo obmedziť čestnú hospodársku súťaž, 

 
➢ zodpovedne plniť svoje zákonné povinnosti vo vzťahu ku kontrolným orgánom a orgánom 

činným v trestnom konaní, 
 

➢ zabezpečovať ochranu informácií získaných v priebehu procesu nákupu a zdržiavať sa konania, 
ktorým by vedome uviedol do omylu iné hospodárske subjekty s cieľom získania 
neoprávneného prospechu alebo neoprávnenej konkurenčnej výhody.  
 

➢ zabezpečovať oboznámenie sa a dodržiavanie pravidiel a zásad upravujúcich procesy nákupu 
svojimi zamestnancami, pracovníkmi, subdodávateľmi a inými spolupracujúcimi osobami.  

 
 

Záverečné ustanovenia 
 
Tento etický kódex nadobúda platnosť a účinnosť dňom 20.03.2025. S etickým kódexom nákupu je 
povinný sa preukázateľne oboznámiť každý súčasný i novoprijatý zamestnanec ZSSK CARGO, ktorý 
sa akýmkoľvek spôsobom podieľa na procese nákupu, resp. sa podieľa na tvorbe zmlúv. Všetky osoby, 
ktoré plnia úlohy pre ZSSK CARGO musia byť upozornené na povinnosť oboznámiť sa s etickým 
kódexom nákupu a dodržiavať ho pri plnení úloh vo všetkých fázach a procesoch nákupu. 

 


